
 

18 OCTOBRE : 

APPEL A LA GREVE 

PUBLIC / PRIVE 
 

 

UNE VERITABLE DECLARATION DE GUERRE 

CONTRE L’ENSEMBLE DES SALARIES 
« Le dialogue social c’est avancer, dès lors qu’une majorité s’est dégagée. Ce ne sont pas des 

accords a minima. [...] Dès lors, j’ai demandé aux préfets d’engager, comme le permet la loi, la 

procédure de réquisition des personnels indispensables au fonctionnement des dépôts de cette 

entreprise. » 

C’est ainsi que c’est exprimé la première ministre Elisabeth Borne lors des questions au 

gouvernement ce 11 octobre 2022. Ce discours passe sous silence les bénéfices monstrueux de 

Total et le refus de la direction de Total Energy de négocier. Le gouvernement au service du capital 

entend porter atteinte au droit de grève. 

UNE POLITIQUE ANTISOCIALE 

C’est une attaque contre l’ensemble du monde du travail (assurance chômage, réforme des 

retraites, rien pour augmenter les salaires et les indexer sur l’inflation …). 

Dans notre administration restructurations, fusions de services, délocalisations, suppressions 

massives de postes, attaques contre le statut, perte de pouvoir d'achat … trop c'est trop ! 

Il est temps de réagir tous ensemble, de faire bloc, public / privé, contre cette politique 

antisociale. Tous ensemble exigeons : 

– Une revalorisation des salaires dans tous les métiers, 10% immédiat avec indexation sur l’inflation. 

– Le rejet de tout allongement de la durée de cotisation ou de report de l’âge de départ à la retraite. 

– L'arrêt immédiat des réquisitions, défense du droit fondamental de grève. 

– Des services publics de proximité et de pleine compétence, l'arrêt des suppressions de postes, 

l'arrêt des restructurations, fusions de services, l'abrogation de la loi de transformation de la 

fonction publique d'août 2019. 

A LYON 13h30 DEVANT LA PREFECTURE 

VILLEFRANCHE 16H DEVANT LA SOUS PREFECTURE 


