
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

1 
Frédéric 

COUCHOUD  
EDR Contrôleur 11 

Florence 

IMBAUD 

Trésorerie St 
Genis Laval 

Agent 
 

2 
Gaëlle 

COUADE  

Trésorerie 
Tassin 

Contrôleur 12 
Isabelle 

RAJEAUD 

PCE Inspecteur 
 

3 
Frédérique 

GERBOUD  

SIE Vaise Tête 
d’Or 

Agent 13 
Michaël 

COUBRET 

PCRP Contrôleur 
 

4 
Ambroise 

GAUDOU 
PCRP Contrôleur 14 

Jeannine 

LEYDIER 

SIP Tarare Agent 
 

5 
Jean François 

CHAMBRAGNE 

PCE Lyon 9 Inspecteur 15 
Françoise 

VERMARE 

SPF Villefranche Agent 
 

6 
Catherine 

KOLLER  

Trésorerie 
Métropole 

Contrôleur 16 
Bernard 

VIAL 

CPS Contrôleur 
 

7 
Eric 

BUSQUET  
BDV Bron Inspecteur 17 

Célia 

ROUQUET 

SIP Lyon Centre Contrôleur 
 

8 
Armelle 

BLANC  
Huissier Inspecteur 18 

Véronique 

MOREL 

SPF CAE Contrôleur 
 

9 
Alexandra 

LAMOURY  
Trésorerie HCL Agent 19 

Nicole 

FOUR 

BCR Inspecteur 
 

10 
André 

FLACHER  
SIP Vénissieux 

Inspecteur 
Divisionnaire 

20 
Fabienne 

CARROT 
SIP Lyon Centre Contrôleur 

 

 MACRON, DARMANIN ET LE GOUVERNEMENT DECLARENT LA GUERRE 
AUX FONCTIONNAIRES 

Les dernières annonces de Darmanin sont claires. Elles dévoilent publiquement le projet 
gouvernemental contre le Statut Général, les agents et les missions publiques : 

- Moins de fonctionnaires, plus de contractuels, 
- Moins de services publics, privatisation et abandon de missions, 
- Reculs généralisés sur les règles de gestion, mobilité forcée, 
- Fin de la séparation ordonnateur comptable …  

Derrière ces attaques sans précédent contre les fonctionnaires, c’est la mise en place d’une 
société libérale qui est imposée. Tout ce qui aujourd’hui constitue le bien public sera demain livré 
au secteur marchand : l’éducation, la santé, la vieillesse, tout ce qui permet de vivre et vieillir 
décemment …  

Les services publics sont les seules possessions des citoyens les plus démunis. Ceux-ci n’ont 
pas de parachutes dorés, de stock-options et ne bénéficient pas des largesses 
gouvernementales (CICE, réforme de l’ISF …). Leur seul bien est l’accès à un service public de 
qualité (école, hôpitaux, organismes sociaux …). 

En coupant dans les budgets, en cassant les statuts, en supprimant des milliers de postes, en 
fermant des services, le gouvernement supprime de fait ce droit fondamental à vivre dignement. 

Le Prélèvement à la Source, les privatisations et les abandons de missions, les restructurations, 
y compris dans la sphère du contrôle fiscal démantèlent la DGFiP et auront des conséquences 
négatives sur les recettes de l’Etat. 

Cela se traduira par encore moins de services publics. La CGT s’oppose à ce cercle vicieux et 
revendique l’abandon pur et simple de CAP 2022 ! 

Voter CGT aux élections professionnelles s’est donner plus de force et de moyens à un syndicat 
qui dit clairement ne pas vouloir de cette société-là. 

Les équipes militantes locales portent ces valeurs mais sont aussi au quotidien engagées 
pleinement dans la défense individuelle et collective des agents. 

Dans le Rhône, chaque agent a pu constater la disponibilité des militants et des élus CGT. 
Quelques exemples en sont donnés dans notre bilan de mandat. 

Aujourd’hui nous présentons au vote une équipe militante soudée dans laquelle les plus 
expérimentés épaulent de jeunes camarades. Ensemble, nous développons un syndicalisme de 
terrain, présent dans les services, à l’écoute des préoccupations de chacun. 

Nous avons fait le choix de ne pas avoir de permanents syndicaux afin de rester en prise avec le 
travail et ses réalités. Cela ne nous empêche pas, au contraire, d’être auprès des collègues et de 
prendre en charge toutes les problématiques. 

Pour cela aujourd’hui nous avons besoin de vous. Nous avons besoin d’une voix, d’un vote, d’un 
clic pour porter plus fort encore ce syndicalisme de proximité, revendicatif et ancré dans les 
réalités quotidiennes. 

Voter CGT c’est donner sa voix pour être défendu à tous les niveaux (individuel, collectif, local, 
national DGFIP, Fonction Publique, comme sur les projets plus vastes encore : retraite, protection 
sociale …). 

 

Pour obtenir l’abandon de CAP 2022,  
Il faut s’organiser et lutter. 

C’est à cela que sert l’organisation syndicale 

PLUS FORT ENSEMBLE AVEC LA CGT. 

 

 

 Les candidats : 

 - CAPL 

 - CTL 

 En supplément : 

 - Bilan de mandat 
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 1 18 11 13 16 

Syndicat CGT Finances Publiques Rhône : 04 78 63 32 29 – 07 69 24 76 38 

Permanence le jeudi après-midi : 165 rue Garibaldi 69003 Lyon (local syndical) 
Web : http://www.financespubliques.cgt.fr/069/ - e.m@il : cgt.drfip69@dgfip.finances.gouv.fr 
Syndicat National CGT Finances Publiques : 263, rue de Paris 93514 Montreuil Cedex 
Web : http://www.financespubliques.cgt.fr/ - e.m@il : dgfip@cgt.fr 

Lyon, le 5 novembre 2018 

http://www.financespubliques.cgt.fr/069/
mailto:cgt.drfip69@dgfip.finances.gouv.fr
http://www.financespubliques.cgt.fr/
file:///M:/capl%202018/dgfip@cgt.fr


  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inspecteur 

1 Hervé JAVALOYES  Cellule dédiée 
recouvrement forcé HDF 

2 Mohamed ZERDAZI Trésorerie Rillieux 

3 Armelle BLANC Huissier HDF 

4 Nicole FOUR BCR CAE 

5 Isabelle RAJEAUD PCE CAE 

6 Eric BUSQUET BDV Bron 

7 Ayélé FEDRY-DOSSEVI PCRP CAE 

8 Sylvie GENTIL-PERRET DAJ HDF 

 

 Contrôleur  Principal 

1 Béatrice SAURA SIP Givors 3 Véronique MOREL SPF CAE 

2 Antoine PEREZ Div 3 HDF 4 Joëlle DEVIDAL PRCP CAE 

 Contrôleur 1
ère

 classe 

5 David CHAUWIN SIP Vaise Tête d’Or CAE 7 Muriel DEVARENNE SPF Villefranche 

6 Stéphane NOYER Métropole Lyon 8 Corinne VERDEAU  Div 5 HDF 

 Contrôleur 2
ème

 classe 

9 Gaëlle COUADE Trésorerie Tassin 11 Isabelle PERRET PCRP CAE 

10 Nicolas PUIG Accueil Lyon 3 CAE 12 Ové NTSIBA LOUBMA SPF CAE 

 Agent Principal 1
ère

 classe  Agent Principal 2
ème

 classe 

Anne-Marie MACHOU EDR Reynald LEKEUX SDIF CAE 

Christine FOURNIER EDR Raphaël De PAUW Accueil Lyon 3 CAE 

Myriam ROUZIERE  SIP Villefranche Pauline WOLFHUGEL Accueil Lyon Centre HDF 

Frédérique GERBOUD SIE VaiseTête d’Or CAE Florence IMBAUD Trésorerie St Genis Laval 
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