
La CAPL d'examen des recours portant sur l'évaluation 2014 des Agents Administratifs s'est tenue 
le 25 juin 2015 .

Vos élus CGT ont à cette occasion présenté une déclaration liminaire rédigée par eux que vous 
trouverez sur ce site .

L'évaluation a concerné sur la direction 2080 agents dont 698 pour la CAPL C.

Il y eu 134 refus d'entretien (6,4%)

40 agents ont exercé un recours hiérarchique dont 7 C.

10 entretiens se sont tenus, 1 pour les C.

34 agents on fait appel à la CAPL dont 6 C.

Les appels de notre catégorie portaient pour 3 pour l'ensemble des éléments (réduction/majoration, 
profil croix, appréciations générales) ,1 réd/maj + AG, 1réd/maj + Profil X, 1 profil X + AG

La défense des dossiers s'est réparti 2 CGT, 2 Solidaires, 1 FO, 1 CFDT.

A l'issu de la CAPL 1 dossier à eu pleine satisfaction, 1 rejet complet, les 4 autres ont eu satisfaction
sur une partie de leur demande. Les réductions ne sont pas allées jusqu'au 2 mois, ( 3 fois 1 mois et 
une suppression de -1m ) les profils croix n'ont pas évolués dans 4 appels.

Le contingent de réserve (4x2 mois et 10x1) n'a pas été épuisé.  

 


