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Le quorum étant atteint, la réunion s'est tenue.

1 - Le procés-verbal du 04/05/2012 a été approuvé.
2 -Compte rendu d'activité 2011

Mme CHEVALIER, déléguée, présente les tableaux d'activité de la délégation départementale du
Rhone. Si le nombre de bénéficiaires « retraités » et « enfants de -15 ans » est en hausse, le nombre
d'actifs bénéficiaires est en baisse constante depuis plusieurs années et encore plus entre 2010 et
2011 (-496). Certains pourraient penser que la baisse des effectifs ...

Concernant la délégation départementale, Mme MOURLANE, Conseillere Technique Régionale, Mme
BUREAU, assistante sociale (mi-temps), Mme ACHEEN, Assistante de Délégation et le Docteur DE
SURREL, médecin de prévention (a 40%) completent I'équipe en attendant un nouveau médecin de
prévention a temps plein qui arrivera début novembre. Nous regrettons encore une fois que le poste
d'infirmiére a la Cité Administrative d' Etat ne soit toujours pas pourvu. Sinon la délégation sera
enfin au complet ( p... deux ans ! 1),

Restauration collective : avec un taux de 85% d'agents des finances bénéficiaires, le Rhone est dans
le peloton de téte au niveau national. De ce fait les titres restaurants sont en baisse constante. A
noter que le nombre global de repas est en baisse, serait-ce un probleme de baisse des effectifs ?

A l'ouverture des travaux du RIL en juillet 2013, il n'est pas slr a ce jour que le terrain jouxtant le
site et appartenant au Grand Lyon soit mis a disposition pour l'installation de locaux provisoires de
restauration.

Le logement : 138 demandes satisfaites pour 177 dossiers déposés dont les logements en foyer
d'accueil des « Etats Unis ». Avec 58 logements réservés en 2011 plus 13 livrés en 2012, a terme nous
devrions atteindre une centaine de logements réservés. Concernant les aides au logement, tous les
montants sont en hausse.

Créches : aprés la réservation de 7 berceaux sur deux établissements situés autour de la CAE, cing
nouvelles places ont été réservées pour les parents stagiaires a 'ENFIP.

Vacances : le nombre d'enfants bénéficiaires sur I'ensemble de I'année est en baisse constante sur 4
ans alors méme que les vacances de printemps restent stables.

3 -Prestations ALPAF

M. VERROVYE, directeur général des services ALPAF , et Mme BENALI, chef de service réservations
et attributions de logements nous ont présenté ' ALPAF. Vous pouvez consulter le site de I'ALPAF via

Intranet, notamment pour le nouveau prét pour le logement d'un enfant étudiant (vieille demande du
CDAS du Rhone).

4 -Actions en faveur des retraités



Un recensement des bénéficiaires et des actions est en cours a la demande de la DPAEP.
5 -Points d'information

-Budget d'Initiative Locale : une action n'‘a pas pu se dérouler suite a une réponse tardive du
prestataire, le budget (300€) est reporté sur les mini-colos.

-Arbre de Noél 2013 : la salle de la Bourse du Travail n'étant pas disponible malgré un réservation
18 mois avant, la délégation est a la recherche d'une nouvelle salle de spectacle et se heurte au
probleme des prix de location (ex : 17000 € pour le transbordeur)

Une inquiétude a été soulevée en fin de réunion sur I'éventuelle possibilité de regroupement au niveau
régional d'actions sociales identiques en vu de passation de marchés publics. Encore un effet néfaste
de CHORUS. Nos instances nationales seront saisies du dossier.

Vos représentants :
Flore VIDEMANN (DGFIP) - Jean-Pierre ROS (Douanes) -Andrée HENICKE (DGFIP)




