


 



Ses missions : Contribue à la protection de la santé physique et mentale ; 
 Contribue à l’amélioration des conditions de travail. 

La démarche de prévention et l’élaboration du DUERP 

Les conditions de travail 

Les risques majeurs : sécurité incendie, risques routiers,... 

L’ergonomie du poste de travail 

La prise en compte des risques psychosociaux 

Nous avons obtenu la prise en compte des besoins des agents dans les projets de réorganisation (Accueil 
de Bron, Lyon Métropole, Lyon Amendes, Fusion bureaux des Douanes de Chassieu et Aéroport, ,). 

Nous avons obtenu la création d’une délégation d’enquête sur l’incendie du restaurant de la CAE et la 
prise en compte de nos propositions. 

Nous avons contribué à la réalisation d’un guide d’installation des postes de travail équipés 
d’informatiques, et l’acquisition d’équipements spécifiques (ex :  bras articulés pour les écrans de tous les 
postes d’accueil du public). 

Nous avons participé à l’élaboration d’une formation pour la prévention des risques psychosociaux à 
destination des chefs de service. 

- Renforcer la formation des agents à la démarche de prévention, 

- Renforcer la prise en compte de l’avis des agents sur leurs conditions de travail, 

- Renforcer la prévention des risques de troubles musculo-squelettiques (TMS), 

- Renforcer la prévention des risques psychosociaux (RPS), 

- Renforcer la sécurité au travail, , 
 

 

  -  Porter les revendications des agents sur les conditions de vie au travail, 
  -  Privilégier les mesures collectives, 
  -  Former les agents à l’ergonomie de son poste de travail, 
  -  Equiper tous les postes de travail en fonction des besoins de chaque agent. 
 

OUI, IMPOSONS D’AUTRES CHOIX ! UTILISONS L’OUTIL SYNDICAL AU SERVICE DE TOUS, LE 4 DECEMBRE VOTONS CGT 

LYON, LE 18 NOVEMBRE 2014 

- la santé au travail 
- la sécurité au travail 
- le bien-être au travail 
- le bien-travailler  

- l’accompagnement social des réformes 

- la mise en œuvre de la réduction des moyens 

- accepter la dévalorisation du travail 




