Pour refuser lI'austérité et gagner
une autre répartition des richesses

PARTICIPONS AUX RASSEMBLEMENTS !!!

Nous sommes face a une série importante de remise en cause des
capacités industrielles dans le département avec les entreprises
ONTEX, VENINOV, LEJABY... maintenant ARKEMA. Les luttes
menées contre la casse des entreprises sont trés importantes et
nécessitent le soutien des militants et militantes des syndicats CGT
du département.

Il est important de ne pas laisser seuls celles et ceux qui en luttant
pour la défense de leur entreprise participent a la lutte pour d’autres
choix économiques.

MARDI 13 DECEMBRE
DE 11H30 A 14H

Dans le square face au Conseil Général du Rhéne
29 cours de la liberté - Lyon 3e

LUTTES ET ACTIONS DANS LE RHONE

ARKEMA St Fons

Le lundi 28 novembre 2011, rassemblement devant Arkéma. Les salariés sont
en greve depuis mercredi 23 novembre ainsi que d’autres sites jusqu’a ce lundi.
La semaine suivante, jour du 2e CCE, la CGT organisera une montée nationale a
Paris et proposera aux salariés une greéve reconductible. Le combat ne fait donc que
commencer.

Le groupe ARKEMA (ex ATOFINA, ex TOTALFINA, ex ATOCHEM, ex PCUK)
annonce son intention de se débarrasser de plusieurs de ses sites historiques
concernant environ 1812 salariés en France, 565 en Europe, 260 dans le reste du
monde, soit un total de 2 637 salariés.

2 637 salariés qui sont vendus avec les installations et les murs, comme de vulgaires
objets a une entreprise suisse « KLESCH », un fond d’investissement réputé pour
son management autocrate et souvent brutal, réputé pour racheter des sociétés dont
les grands groupes veulent se débarrasser et qui n’hésite pas a fermer des entreprises
comme MYRYS avec 180 licenciements secs a la clef.

SALARIES SANS PAPIERS

Le lundi 28 novembre 2011, audience devant le Conseil des Prud’hommes de Lyon
pour les salariés sans papier de la société de nettoyage ASTIC travaillant pour les
MACDO du département. Cette audience est une étape importante pour ces salariés
pour la reconnaissance de I’ensemble de leurs droits notamment le respect du smic
et de tous les droits sociaux auxquels ils peuvent prétendre, suite a 1’inculpation
du dirigeant de la société ASTIC pour entre autres travail dissimulé et diverses
malversations.

Les avocats de la CGT et les salariés d’ASTIC ont accompli un travail considérable
eut égard aux difficultés rencontrés car la procédure pénale en cours dirigé contre
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I’employeur pour travail dissimulé et autres malversations, ne permet pas pour 1’instant
d’en utiliser les picces.

La situation de ces salariés reste précaire mais déja, avec 1’appui de ’'UD CGT, un
certain nombre d’entre eux ont obtenu un permis de séjour en contrepartic d’une
embauche ou d’une promesse d’embauche.

L’UD CGT continue avec les salariés d’ASTIC de lutter pour que les droits des
travailleurs sans papiers soient reconnus en leur qualité de salariés, en intervenant et
en les soutenant pour le respect de leur dignité et de leurs droits les plus élémentaires
de salariés.

CHEMINOTS

Le mardi 29 novembre 2011, face aux difficultés supposées rencontrées par la
Direction SNCF pour embaucher des cheminots, la Cgt met en place un bureau de
recrutement !!!

La CGT a décidé de prendre les choses en mains. Elle va au-devant du public pour
faciliter le recrutement des futurs agents SNCF. La Cgt invite tous ceux qui veulent
postuler a la SNCF, a venir déposer leur CV et leur lettre de motivation au Bureau de
recrutement.

VENINOV a Vénissieux —-Rappel

Le mercredi 30 novembre 2011, une nouvelle audience aura lieu au tribunal de
Nanterre. Pour Faire de cette journée une initiative forte de solidarité et de lutte, le
syndicat Cgt de Véninov et I’'union locale de Vénisieux appellent le plus grand nombre
de salariés, de délégations des syndicats a venir devant I’entreprise a partir de 8h30 et
ce toute au long de la journée (avec un temps fort a 11h00).

PART DIEU-OXYGENE

Le vendredi 2 décembre 2011, 1¢re diffusion de tract a 9H30 devant la porte Vivier
Merle, pour un appel a la gréve le samedi 24 décembre 2011.1¢re revendication les
conditions de travail

Début décembre, un communiqué de presse va étre diffusé le plus largement
possible.

Une soirée apéro du syndicat de site sera organisée pour les salariés du centre, syndiqués
ou non, afin d’échanger sur leurs conditions de travail dans le centre, sur leurs attentes
et les informer sur les motifs et le déroulement de la gréve du 24 décembre.

SANTE-ACTION SOCIALE (ccn 51 - ccn 66 - croix rouge - clcc et
autres...)

le mercredi 7 décembre 2011, appel a la gréve des salariés des Conventions
Collectives du secteur non-lucratif et rassemblement devant I’ARS au pied de la tour
du crédit lyonnais 129 rue Servient, Lyon 3™ de 10h a 13h — délégation 11h30.

Les négociations menées depuis des mois sous 1’autorité du ministére du travail, dans
le cadre des commissions paritaires, n’avancent pas. Ils continuent a n’avoir qu’un
seul objectif: casser les garanties collectives, individualiser les salaires, augmenter le
temps de travail pour, au final, en baisser le cofit.

EDUCATION NATIONALE

Le jeudi 15 décembre 2011, appel a la gréve par les six fédérations FSU, Unsa
Education, Sgen-CFDT, Fnec/FO, Ferc/CGT et Faen pour “exiger le retrait” des
projets de réforme de 1’évaluation et ’avancement des enseignants.

“Le ministre de 1’Education nationale veut imposer dés la rentrée 2012 une
modification en profondeur des modalités d’évaluation” qui prévoit “le gel des
promotions autres qu’a 1’ancienneté jusqu’en 2015, la progression de carriere aux
seules mains du supérieur hiérarchique” et “dans le méme temps, dans le second degré,
le chef d’établissement deviendrait I'unique évaluateur”, dénoncent les syndicats de
I’éducation qui ont lancé une pétition intersyndicale unitaire lundi 21 novembre pour
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RENDEZ VOUS DANS LE RHONE

Union Locale 5/9

L’union locale organise un débat sur la crise d’aujourd’hui .

Cette demi-journée fera I’objet tout d’abord d’une projection d’un court métrage
d’environ 20 mn. Ce court métrage nous parle de la crise de 1929... Tres instructif !

Le jeudi 8 décembre 2011 de 9H00 a 12HO00, dans les locaux de I’Union
Locale.
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