LUTTES ET AGTIONS DANS LE RilONE

Elections professionnelles dans la Fonction Publique

Les premiéres informations (provisoires) montrent une progression de la Cgt dans
I’ensemble des professions concernées (Equipement, Finance, Santé, Education) .

- Sauf pour la Poste, la Cgt baisse de 3 points (mais reste premiere orga) avec 29%
des voix au CT national. Au service Financier de Lyon, 1égere baisse, mais 35,90%
au CT.

Dans la santé, la CGT progresse avec 35.29 % des voix dans le Rhone

- Au CHS Le Vinatier, la Cgt, 1 orga avec 41,64% des voix au comité technique .

- Dans I’éducation, la Cgt progresse et est représentative au niveau du département,
de I’académie et du ministere avec 7,27% des voix et un si¢ge au Comité Technique
Académique. Elle obtient également un représentant au CT Spécial Départemental
du Rhone avec 8,55%.

- Par contre le constat sur le vote électronique est le méme. Ce systeéme de vote
«technique» a produit une forte abstention. C’est un déni de démocratie. La
CGT dénonce ce type de scrutin et demande le retour au vote «papier». Taux de
participation de 38%, dans 1’éducation, 67% au service financier (77% en 2007).

Santé - Action sociale

Suite au jeudi 6 octobre 2011 (Congres de la FEHAP a Lyon) et au drame survenu
lors de la manifestation, 1’action continue tous les jeudis jusqu’a 1’obtention du
retrait de la dénonciation CC51 de la fagon suivante :

Le jeudi 20 octobre, débrayage (avec la Loire) de 11h a 12h, ensuite débrayage tous
les 1¢ jeudi du mois.

Le port de badges « non a la casse de nos conventions collectives » au travail.
Envoi de motion a la Chambre Patronale FEHAP, aux Employeurs...

Le lundi 17 octobre I’intersyndicale du Rhone a été regue par le Préfet de Région et
le Préfet de Police sur les évenements et les revendications.

Le préfet a signifi¢ le refus de la FEHAP de reconnaitre une responsabilité¢ dans
ces dramatiques évenements. Or, selon ses dires, c¢’est la Chambre Patronale qui a
demandé la présence des CRS ainsi que la demande expresse « venant de plus haut »
politiquement parlant de renfort la veille du rassemblement.

L’infirmiere est toujours dans le coma, dans un état trés grave.




TCL- Agences commerciales.

Le lundi 24 octobre, appel a la gréve pour les agents d’Information et de Vente des
agences commerciales. En effet, ces salariés viennent de vivre la pire rentrée scolaire
de ces dernieres années ! D’autant que cette année est venue en plus se rajouter la
restructuration du réseau bus, Atoubus.

Alors que les années précédentes un minimum ¢était fait pour assurer un renforcement
des effectifs et la mise en place d’une organisation particuliére durant cette période,
cette année la Direction de la Relation Clients s’est contentée ... de la présence et du
professionnalisme des agents au guichet.

La Direction, avec son donneur d’ordre le Sytral, qui pensait qu’indiquer aux usagers de
tout traiter par correspondance allait suffire a résoudre le probléme des files d’attente,
s’est fourvoyée et a laissé la charge de travail aux seuls agents aux guichets.
Surcharge d’autant plus importante que des emplois ont disparu ces deux derniéres
années et ce ne sont les intérimaires, en nombre insuffisant et mal formés, qui ont pu
les aider et les soulager. A ce manque d’effectif s’ajoutent des procédures bancales, des
outils mal-adaptés, une organisation déficiente ...

TCL-Augmentation des tarifs-communiqueé-

A Lyon, la nouvelle convention 2011/2016 prévoit une augmentation des recettes de 37%. Ce
chiffre ne veut pas dire une fréquentation en hausse, mais bien une augmentation des recettes.
Cela ne préfigure rien de bon pour les usagers. Les usagers de Lyon, grande métropole,
pourront payer un prix élevé du billet ou de I’abonnement, avec la bénédiction des élus de
I’agglomération de Lyon. Le transport en commun pour tous, on s’en fout, les usagers seront
la variable d’ajustement.

Le projet ATOUBUS n’a ét¢ qu’une campagne de communication pour justifier les
augmentations futures que la population devra subir. A ce jour aucun accroissement de la
fréquentation sur le réseau des transports en commun lyonnais n’a été¢ constaté. Ce projet
est fait pour justifier les augmentations des futurs tarifs des transports et basé également sur
I’augmentation du contrdle de titres de transport. Pour faire court la vache a lait sera ['usager.

Galeries Lafayette

Le vendredi 14 octobre, un débrayage a eu lieu entre 12h et 14h aux Galeries
Lafayette du Centre Commercial Part-Dieu.

Les revendications : paiement du temps de pause imposé par la direction / Climat qui
porte atteinte a la santé physique et morale des salariés / manque de personnel / manque
de respect de la part de la hiérarchie / augmentation des salaires.

Les syndiqués de la Fnac, Eveil et Jeux, de la Brioche Dorée sont venus soutenir le
mouvement.

RENDEZ VOUS DANS LE RilONE

Rappel
Analyse de la CRISE

Journée d’étude avec la participation de Nasser Mansouri pour les directions des unions
locales et des syndicats.
Jeudi 27 octobre 2011 de 9h00 a 17h00 au siége de I’union départementale.

CHSCT
L’Unité Territoriale du Rhone de la DIRECCTE (inspection du travail du Rhone) organise un
forum d’information et d’échanges sur les missions et moyens des CHSCT .11 semble important

que les militants de la CGT participent a ce forum, ils pourront s’exprimer dans les ateliers.
Le mardi 8 novembre 2011 de 14h30 a 17h 8 EUREXPO.

IHS Rhéne

Le livret « Le syndicalisme dans le Rhone sous I’occupation. «Qui était Vivier Merle » est
toujours disponible.Une nouvelle publication va sortir sur la guerre d’ Algérie mais son
financement peut étre compromis si le livret précédent n’est pas vendu.

Alors n’hésitez pas, L’Histoire est toujours trés intéressante et nous fait avancer !
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