
CAPL n° 2     : RECOURS NOTATION  

La CAPL s’est réunie le 13 juin 2012. Véritable CAP marathon avec présentation de 38 dossiers 
sur une seule journée et résultats le 15 au matin.
Majorations mises en réserve par la Direction :

Majorations Filière Fiscale Filière Gestion Publique 

0.06 1 pas de possibilité en local

0.02 6 5

Les élus ont examiné 38 appels au total (tous à échelon variable) dont 27 dans la filière 
fiscale (20 en 2011) et 11 dans la filière gestion publique (8 en 2011). Le nombre d’appels  
est en hausse dans les deux filières.

Les agents ayant fait appel se répartissent par service comme suit :
10 en SIE 
8 en CDI/SIP
5 en DIRECTION
3 aux Hypothèques
4 en Brigade FI
6 en Trésorerie et assimilé

Les élus de la CGT ont défendu 11 dossiers. Les résultats obtenus sont les suivants :

Contrôleur Principal Contrôleur 1ère Cl. Contrôleur 2ème Cl. Total

Nombre d’appels 22 3 13 38

Dont CGT 9 0 2 11

Résultats sur la note chiffrée 

+ 0.06 1 0 0 1

+ 0.02 4 1 6 11

+ 0.01 0 0 0 1

Dont CGT 1
+ 3 appréciation générale 

0 0 2

Commentaires     :  
La dotation prévue est toujours aussi faible pour un nombre de dossiers à la hausse, tous les 
agents n’ont pu obtenir satisfaction.
Nous avons rappelé les revendications de la CGT dans la déclaration liminaire jointe.
Petits conseils pour les années à venir     :  
- Il est primordial pour être défendu de confier son dossier à l’organisation syndicale de son 
choix.

- Nous vous rappelons qu’il  est conseillé de vous rapprocher d’un élu pour rédiger votre appel de 
notation. Certains dossiers mal construits ne peuvent être défendu correctement.

Les élus de la CGT :
Mary DIRY – Antoine PEREZ 

Les expertes :
Chantal GANDON – Martine SERRANO

vous remercient de leur confiance.
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