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Déclaration liminaire des élus CGT Finances Publiques du Rhône à la CAPL n° 1 du 11 juillet 2013 concernant les affectations au plan local
Monsieur le Président,
Les représentants des personnels de la CGT Finances Publiques dénoncent la politique d’austérité menée par l’actuel gouvernement qui génère d’insupportables injustices sociales et conduit économiquement à la catastrophe.

En ce qui concerne les retraites, les dernières pistes de réflexion s’inscrivent dans la continuité des précédentes réformes, lesquelles n’ont pourtant rien réglé en matière de financement, et ont considérablement dégradé la situation des retraités actuels, plus encore celle des retraités futurs. 

Parmi ces pistes figurent : 

- la poursuite de l’allongement de la durée de cotisation ;

- une modification du calcul de la pension des fonctionnaires, en remplaçant la référence au salaire des 6 derniers mois par le salaire annuel moyen des 10 dernières années ;

- la désindexation de l’ensemble des pensions à l’instar de celle en vigueur à l’ARRCO et à l’AGIRC ;

- une augmentation des cotisations.

Au niveau des services publics, les coupes budgétaires ne permettent plus d’assurer de façon satisfaisante les missions qui sont les leurs.

Concernant le mouvement de mutation local pour 2013, on constate que si la Filière Fiscale bénéficie d'un léger surnombre ce n'est pas le cas pour la Filière Gestion Publique.

Malgré ce surnombre des services restent avec des postes vacants...

Pour les inspecteurs de la Filière Gestion Publique affectés en direction un véritable recul est effectué. Auparavant ils étaient nommés sur leur poste dès la CAPL. Cette année la direction a décidé d'appliquer stricto-sensus les consignes de la centrale : c'est le Directeur local qui décide... 

On regrette que les fiches de souhait qui ont été déposées par ces agents ne soient pas communiquées aux organisations syndicales...

La CGT Finances Publiques rappelle qu'elle souhaite une affectation la plus fine possible dès la CAP nationale.

Les cadres A de la Filière Gestion Publique n’ont pas été suffisamment informés lors du démarrage de la campagne de mutation (instruction du 18 décembre 2012) sur le dispositif et les conditions d’affectation à la disposition du directeur (ALD), qui n’existait pas auparavant dans cette filière. Cette carence d’information a entraîné un nombre important de demandes ALD sans connaître les contraintes que cela engendre pour l’agent (mobilité...).

La CGT Finances Publiques demande que les affectations des inspecteurs ALD et de ceux affectés en direction soient communiquées aux organisations syndicales à la fin de cette séance.

La CGT Finances Publiques du Rhône votera contre le mouvement local proposé, non pas en raison d’un manquement aux règles d’affectation, mais parce qu’il est le résultat d’une politique gouvernementale que nous refusons de cautionner. 
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